
Семинар-совещание с работниками кадровых служб организаций 

района прошел в Зельвенском райисполкоме 

 

11 апреля 2025 г. в Зельвенском райисполкоме прошел семинар-

совещание со специалистами кадровых служб организаций района. 

Открыла семинар Анна Владимировна Цейкало, начальник отдела 

организационно-кадровой работы райисполкома, которая ознакомила 

специалистов с нормами Указа Президента Республики Беларусь от 

21 февраля 2025 г. № 74  «Об усилении роли председателей 

исполнительных комитетов базового уровня в развитии регионов» в 

части расширения  кадровых полномочий исполкомов и председателей 

исполкомов. С 1 марта 2025 г. председатели районных, городских 

(городов областного подчинения) исполкомов наделены полномочиями 

на согласование кандидатур на должности руководителей 

расположенных на соответствующей территории организаций, филиалов 

и иных обособленных подразделений организаций (их структурных 

подразделений) по перечню, определяемому соответствующим 

исполкомом. Зельвенским райисполкомом принято решение  об 

определении перечня расположенных на территории Зельвенского 

района организаций, филиалов и иных обособленных подразделений 

организаций (их структурных подразделений), назначение 

руководителей которых, продление, расторжение трудовых договоров 

(контрактов) с которыми согласовывается с председателем Зельвенского 

райисполкома. Кроме того, определены перечни заместителей 

руководителей организаций, имущество которых находится в 

коммунальной собственности Зельвенского района, и должностей 



главных специалистов расположенных на территории Зельвенского 

района сельскохозяйственных организаций, назначение которых, а также 

продление или расторжение трудовых договоров (контрактов) с 

которыми согласовывается с 

председателем Зельвенского 

райисполкома. 

В ходе проведения семинара 

специалисты отдела 

организационно-кадровой работы 

райисполкома Марина 

Степановна Пудило и Марина 

Вацлавовна Ситько обозначили ряд 

вопросов, актуальных для 

организации эффективной работы с 

кадрами: порядок приема граждан на работу в соответствии с Декретом 

Президента Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. № 5 «Об усилении 

требований к руководящим кадрам и работникам организаций», 

подготовка документов к награждению работников, организация работы 

с перспективным кадровым резервом на местах. 

Также участие в семинаре приняла заместитель начальника отдела 

по труду и занятости управления по труду, занятости и социальной 

защите райисполкома Елена Ивановна Грецкая, которая 

прокомментировала внесение изменений и дополнений в ряд 

нормативных правовых документов в сфере занятости населения, 

наиболее актуальных на сегодняшний день и требующих 

дополнительного внимания. 




