
Семинар-учеба по соблюдению трудового и пенсионного 

законодательства прошел в Вороновском райисполкоме   

 

24 марта 2026 г. в Вороновском райисполкоме прошел семинар-учеба 

для специалистов кадровых служб организаций района.  

Главная цель мероприятия – повышение правовой грамотности 

специалистов и обеспечение безусловного соблюдения трудового 

законодательства в современных условиях. 

На семинаре были рассмотрены вопросы, которые наиболее часто 

возникают в практической деятельности специалистов, ответственных за 

работу с кадрами, а именно: 

грамотный подбор 

специалистов, соблюдение 

трудового, пенсионного 

законодательства и 

законодательства о занятости. 

Перед участниками 

выступили: начальник отдела 

организационно-кадровой 

работы райисполкома 

Журомская Г.И., начальник 

управления по труду, занятости и социальной защите райисполкома 

Кушелевич Н.А., заместитель начальника управления – начальник отдела 

пенсий и пособий управления по труду, занятости и социальной защите 

райисполкома Бобина О.И. 

В рамках семинара были разъяснены основные требования, 

установленные Декретом Президента Республики Беларусь от 15.12.2014 

№5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам 

организаций» с учетом изменений, внесенных Декретом Президента 

Республики Беларусь от 12.10.2021 №6. Докладчики напомнили о 

персональной ответственности 

руководителей за состояние 

трудовой и исполнительской 

дисциплины в коллективах.  

Подробно был разобран 

алгоритм обязательного 

запроса характеристик с 

предыдущих мест работы при 

приеме в государственные 

организации. Специалисты 

подчеркнули, что нарушение 



этого порядка или предоставление недостоверных 

сведений влечет за собой серьезные правовые 

последствия. 

Особое внимание было акцентировано на 

вопросах применения Указа Президента Республики 

Беларусь от 21.02.2025 №74 «Об усилении роли 

председателей исполнительных комитетов базового 

уровня в развитии регионов», а также реализации 

требований решения Гродненского облисполкома от 

11 декабря 2025 г. №713 «О мерах по обеспечению 

кадровой безопасности».  

          Также рассмотрены изменения пенсионного 

законодательства по вопросам работы с нанимателем, 

пенсионного обеспечения инвалидов с детства, 

пенсий родителям детей-инвалидов (инвалидов с 

детства), пенсионных гарантий 

многодетным матерям. 

В ходе проведения семинара все 

участники получили возможность 

высказаться по рассматриваемым 

вопросам, получить необходимые 

разъяснения и поделиться своим опытом 

работы в данных направлениях. 

 

 

 




